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FACE À L’ACTUALITÉ

UNE MUNICIPALITÉ À L’ACTION.

CONTRE LA COVID-19

• Mise en place d’ateliers de confection de 

masques avec mobilisation de 60 bénévoles.

• Distributions cumulées de 37.000 masques à la 

population.

• Mise en place de 8 journées municipales de 

vaccination dans notre Salle des Fêtes.

• Lancement d’un plan de soutien 

pour les entreprises de la ville. 

Budget de l’aide : 80.000 €.

• Attribution d’une prime exceptionnelle au 

personnel municipal.

• Renforcement des mesures de nettoyage dans 

tous les bâtiments municipaux.

• Soutien à la tenue de vacances apprenantes 

pour les écoliers en situation de décrochage lors 

des différents confinements.

• Mise en place avec le soutien de l’A.R.S d’une 

grande journée de dépistages dans les quartiers 

de la ville.

PECQUENCOURT, VILLE SOLIDAIRE

• Suite au conflit en Ukraine : Lancement d’une 

campagne de dons financiers (en plus de 15.000 

euros débloqués par la Municipalité) et matériels 

avec le Centre Social Municipal

• Suite au séisme en Turquie du 6 février 2023, 

versement d’une subvention de 5.000 € 

à l’association du Secours Catholique et à 

destination des sinistrés de la catastrophe.

• Suite au séisme au Maroc : Déblocage d’une 

enveloppe de 5 000 € versée à l’association 

Franco-Marocaine pour un projet de 

reconstruction d’une école et soutien à la 

campagne de récolte de matériel organisée par 

l’association « LE PONT »

• Suite aux inondations qui ont touché en 

novembre 2023 le Pas-de-Calais, versement 

d’une subvention de 5 000 € à la protection 

civile en soutien aux sinistrés.

• Organisation d’une double campagne de 

distribution de chéquiers anti-inflation, au 

printemps (75 €) et à l’aube des fêtes de fin 

d’année (100 €), pour tous les foyers de la ville, 

imposables ou non. 

• Avec ces deux distributions destinées à défendre 

le pouvoir d’achat des habitants et soutenir le 

commerce local, ce sont 500.000 € de budget 

qui ont été exceptionnellement débloqués.

FACE À L’INFLATION



Chers Pecquencourtoises, Chers Pecquencourtois, 

 

Depuis 2009, date à laquelle vous m’avez élu Maire pour la première fois, notre ville est pleinement engagée 

dans cette transformation que nous continuons de soutenir au quotidien, pour vous et avec vous, avec 

loyauté et fidélité. 

 

Il y a un peu plus de trois ans à présent, entouré d’une nouvelle équipe dotée d’une énergie nouvelle pour 

notre ville, vous avez décidé de me renouveler votre confiance. Depuis, nous avons la responsabilité de 

continuer à diriger notre belle ville de Pecquencourt, d’être les garants d’une saine gestion et de porter 

ensemble une ambition commune. 

Nous venons de passer un cap important dans ce mandat 2020-2026, celui des trois années. Cette période 

est l’occasion de vous présenter un bilan de mi-mandat, sur la base des engagements pris devant vous lors 

de la dernière campagne des municipales. Ce document témoigne de l’avancement de notre projet pour 

notre ville et ses habitants. 

Malgré un contexte complexe marqué par de multiples crises sanitaires, financières, géopolitiques, ou 

énergétique qui impactent aujourd’hui encore fortement les ressources de la collectivité et retardent la mise 

en place de certaines actions d’ampleur, la Ville de Pecquencourt continue d’avancer, de se transformer 

pour envisager un avenir serein, sans avoir recours à une augmentation du taux communal de vos impôts 

locaux, ni à quelconque emprunt bancaire toxique pour les finances communales. 

LES TRAVAUX D’AUJOURD’HUI SONT NOS ATOUTS DE DEMAIN ! 

En innovant, en fédérant et en activant à chaque fois que cela est nécessaire tous les leviers possibles auprès 

de nos partenaires, la Municipalité continue de porter avec conviction les dossiers qui bénéficieront demain 

à tous les Pecquencourtois. 

À travers l’aboutissement de ces nombreux projets portés par l’équipe municipale que j’ai l’honneur de 

conduire, nous tenons également à vous exprimer notre plus profonde gratitude pour votre soutien et votre 

implication. 

Ensemble, malgré les nombreux défis qui nous attendent encore, nous continuerons à innover, à mobiliser 

toute notre énergie et toutes les ressources nécessaires pour mener à bien l’ensemble de nos engagements, 

pour continuer de bâtir une ville belle et innovante, belle et accueillante, sûre et solidaire qui répond aux 

besoins et aux aspirations de chacun d’entre vous. 

Soyons fiers d’être Pecquencourtois,

Joël PIERRACHE,

Votre Maire.



UN CADRE DE VIE À PRÉSERVER

SÉCURITÉ ET SANTÉ PUBLIQUE

Création d’une Police Municipale de proximité.

Avec vous, la Municipalité a travaillé sur la création d’une 

Police Municipale de proximité. Depuis janvier 2023 , ce sont 

quatre agents qui veillent à la sécurité et à la tranquillité 

publique (Prévention aux abords des écoles, lutte contre les 

rodéos...).

Développement de la vidéo-protection sur l’intégralité du 

territoire.

Un système de 56 caméras de vidéo-protection a été déployé 

sur l’intégralité de la commune. L’objectif est de permettre 

d’établir des responsabilités après chaque acte d’incivilité 

connu sur la commune.

Adhésion au dispositif citoyen « Mairie Vigilante ».

Signature d’un arrêté contre le démarchage à domicile.

Lancement de l’opération Tranquillité Vacances.

Signature d’une convention de coordination entre la Police 

Nationale et la Municipalité.

Renforcement du plan de circulation routière.

À la suite d’une étude réalisée par le cabinet EGIS, de nouvelles 

installations, type ralentisseurs, coussins berlinois, chicanes, 

radars pédagogiques et feux intelligents, sont envisagées afin 

de lutter contre la vitesse et les comportements dangereux. 

Renforcement de la politique de santé publique.

• Poursuite du plan d’installation et de mise aux normes 

des défibrillateurs cardiaques dans chaque quartier, et 

mise en place de formations à leur utilisation.

• Développement des actions de préventions : bucco-

dentaire, lutte contre l’obésité et les conduites addictives.

• Pérennisation de l’offre de soins en favorisant 

l’implantation de nouveaux professionnels de santé sur 

notre commune, et notamment dans les anciens locaux 

de Filieris que la Municipalité vient d’acquérir.

• Soutien aux actions des associations pour la condition 

animale : la patte du cœur, chats errants and co en 

détresse,... 



ENVIRONNEMENT ET DÉVELOPPEMENT DURABLE

POUR UNE VLLE TOUJOURS PLUS DURABLE ET PLUS PROPRE.

• Encouragement aux pratiques éco-responsables dans la ville.

• Lancement d’ateliers de sensibilisation et de formation aux 

pratiques durables.

• Renouvelement du parc automobile avec des véhicules propres.

• Développement de l’éco-nettoyage dans les bâtiments 

communaux.

• Soutien à la mise en place de la gratuité des bus du circuit Évéole.

• Soutien à l’installation d’une aire de covoiturage équipée d’un 

garage à vélos sécurisé et de bornes de recharge pour voitures 

éléctriques.

• Lutte contre les dépôts sauvages.

• Obtention du label «Commune Zéro Déchet», deux années 

consécutives.

POUR UNE VILLE TOUJOURS PLUS VERTE.

• Obtention du prix d’argent des Victoires du Paysage.

• Poursuite de la politique d’embellissement et de fleurissement de 

la ville.

• Protection des arbres remarquables dans les différentes quartiers 

de la ville et valorisation environnementale du Chemin des Galibots.

POUR UNE VILLE ENERGETIQUEMENT RESPONSABLE.

• Evolution de l’aide municipale aux économies d’énergie en une 

aide financière à la rénovation thermique des logements.

• Mise en place des permanences régulièrement avec le Point Info 

Énergie.

• Renforcement du plan d’économie d’énergie sur les bâtiments 

municipaux.



TRAVAUX

Aménagements de nouveaux jeux et appareils de 

fitness au Parc des Nonettes.

Rénovation de la toiture des Services Techniques.

Réfection globale de la rue Paul Vaillant Couturier, 

en vue de poursuivre l’enfouissement des réseaux.

Rénovation de la toiture de la Menuiserie Éducative.

Installation de préaux à l’école Langevin Wallon et au 

Lieu Multi Accueil.

Reconstruction du local des associations polonaises 

suite à un incendie survenu en avril 2021.

Amélioration du parking de la Crèche municipale.

Rénovation de la toiture de l’école Charles Perrault.

Réfection de la toiture et financement des travaux 

d’agrandissement du Stade Beaulieu.

Réfection de la toiture et réaménagement des 

intérieurs du bâtiment de l’Espérance Bouliste.

Remplacement des menuiseries au Marais de Pêche.

Remise en état du parquet du Complexe Sportif 

d’Anchin. 

Curage des fossés situés derrière SOS Animaux.

Remise en état des marches et du bardage du 

kiosque.

Installation de places de stationnement dites « arrêt 

minute » aux abords des commerces.

Rénovation complète du sol de l’École de Musique.

Installation de cuves de récupération d’eau de pluie 

pour les Jardins Familiaux.

Réhabilitation générale du cadre urbain de la cité Barrois dans le cadre de l’Engagement pour le Renouveau 

du Bassin Minier.

Dans le cadre de l’ERBM, la réhabilitation de l’environnement paysager de la cité Barrois est engagée en 

parallèle de la rénovation énergétique des logements. Inspirée de la réussite des travaux récemment effectués 

dans les cités Lemay et Sainte Marie, et récompensée aux Victoires du Paysage, la Municipalité a souhaité 

garantir une revalorisation des espaces verts, en favorisant des espaces pour les modes de déplacements 

doux (piétons, vélos...), un développement des points de rencontre piétons et des plateaux de vie collective… 

Un projet fort pour renforcer la fierté des habitants de ce quartier historique de notre ville.



LOGEMENT

Accompagnement des habitants lors des travaux de la rénovation de la Cité Barrois.

Accompagnement des habitants lors des travaux des camus des quartiers des Éclusettes.

Nomination d’un élu référent en charge des relations bailleurs sociaux/locataires.

Création de nouveaux logements pour les besoins de chacun.

• Création d’un éco-lotissement (rue de Poligny), avec un programme de logements pour les primo-

accédants, la construction d’un second béguinage.
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UNE VILLE AU SERVICE DE CHACUN

Création d’une aide à la naissance.

Afin de défendre la démographie communale, mais surtout 

votre pouvoir d’achat, la Municipalité a créé une aide 

municipale financière à la naissance de 50 € à utiliser dans 

les pharmacies de la ville, sans condition de revenus, pour 

les jeunes parents.

Soutien politique et financier au maintien des séjours 

scolaires et périscolaires au Centre de Vacances des 

Grangettes.

Adaptation des capacités d’accueil dans les différents 

services municipaux afin de permettre à tous les parents 

d’obtenir une place pour les enfants.

ENFANCE

Réduction du prix de la cantine à 1 €.

Dans le but de défendre le pouvoir d’achat des 

Pecquencorutois, la Municipalité a réduit le prix de la 

cantine pour qu’il ne dépasse pas 1 €, et ce, sans que la 

qualité et la variété des repas ne soient remises en cause. 

Accompagner nos élèves tout au long de leur scolarité, c’est 

proposer au plus grand nombre une alimentation saine, en 

privilégiant les circuits courts, et l’alimentation biologique. 

Organisation de repas évènementiels dans notre restaurant 

scolaire pour Halloween, Noël ou autres moments 

importants de l’année.

Poursuite de la lutte contre le décrochage scolaire en 

renforçant l’aide aux devoirs.

Installation d’Écrans Numériques Interactifs.

Parce que l’avenir de la scolarité est basé sur l’apprentissage 

par le biais des nouvelles technologies, la Municipalité a 

installé des tableaux interactifs dans toutes les classes des 

établissements de la ville.

SCOLARITÉ

Lutter contre l’isolement et favoriser la 

mobilité.

• Mise en place d’une aide à domicile 

afin d’anticiper les risques en période 

de canicule, mais aussi une aide pour 

les courses et les médicaments, pour 

les personnes âgées souhaitant rester 

à leur domicile ou pour tous ceux qui 

ne peuvent pas se déplacer.

• Aménagement des véhicules 

municipaux et poursuite du plan 

d’accessibilité de la voirie et des 

espaces publics pour les personnes à 

mobilité réduite.

Maintien de notre accompagnement 

quotidien.

• Renforcement de notre politique de 

solidarité en faveur des foyers les 

plus précaires : revalorisation du bon 

alimentaire, aides aux énergies, colis 

de fin d’année, repas solidaires… 

• Accompagnement administratif pour 

l’obtention de diverses aides (CMU, 

RSA, Aide sociale, MDPH, Invalidité, 

Logement, etc.).

• Transfert des services de la PMI pour 

mieux y accueillir les administrés.

Ouverture de la Maison de la Solidarité.

Lieu dédié aux associations caritatives 

du Secours Populaire et des Restos du 

Cœur qui viennent en aide à 400 familles 

Pecquencourtoises.

ACTION SOCIALE



Création d’une Maison de la Jeunesse et de l’Insertion.

Pour continuer à faire une vraie place à la jeunesse dans notre ville, la 

Municipalité a ouvert la Maison de la Jeunesse et de l’Insertion. Dans 

ces lieux, nos jeunes Pecquencourtois peuvent y retrouver les services 

jeunesse (notamment de loisirs), mais aussi des bureaux d’écoute 

et de conseil pour les aider à surmonter leurs difficultés (mal-être, 

dévalorisation, difficultés scolaires, conduites de rupture). Également, 

des services d’aide à l’insertion professionnelle ont été mis en place 

pour leur trouver des stages, des formations et des emplois concrets.

Élargissement de l’aide au permis de conduire.

Afin de favoriser la mobilité, un des critères sur lesquels une candidature peut être retenue ou non, la 

Municipalité a développé l’aide financière au permis de conduire en l’élargissant aux personnes, demandeurs 

d’emploi, sans condition d’âge afin de la rendre accessible au plus grand nombre.

Mise en place d’un service de coaching pour préparer les entretiens, mais également un service 

d’accompagnement au lieu du premier entretien, pour ceux qui le souhaitent.

Promotion des demandeurs d’emploi Pecquencourtois auprès des entreprises du secteur.

Organisation de nombreux forums pour l’emploi.

Renforcement des clauses d’insertion dans les marchés publics lancés par la Ville.

• Maintien de l’aide financière au BAFA.

• Développement des offres de missions dans le cadre du Service National Universel.

• Collaboration avec le service Formation de Cœur d’Ostrevent pour encourager les jeunes à se former 

grâce à une offre complète.

• Soutien aux porteurs de projets en leur apportant un soutien logistique, matériel et humain pour leur 

donner le maximum de moyens de réussir.

• Développement de la pratique des arts de la rue (Street Art).

• Développement de la bourse communale pour les étudiants.

Aide à la formation & soutien aux porteurs de projets.

JEUNESSE

OBJECTIF EMPLOI



UNE VILLE DYNAMIQUE À SOUTENIR

Soutien à notre réseau associatif.

La vie associative de la commune est un atout. La Municipalité a continué de soutenir le développement 

du tissu associatif financièrement et par la mise à disposition des locaux, d’aide matérielle des Services 

Techniques, de prêt de salle lors d’événements associatifs.

Soutien au développement de l’événement avicole «Salon des animaux», organisé par Les Petits Éleveurs 

du Douaisis.

Soutien à l’organisation du traditionnel événement de printemps : Le Mecanic Show (ex Salon de la Moto).

Soutien au développement de l’Amicale Basket de Pecquencourt (ABP) et et aux actions du Team Athlé 

Pecquencourt (Les Foulées Pecquencourtoises).

Soutien aux actions de l’Harmonie «Les Enfants d’Anchin» et financement de nouveaux instruments.

Soutien à l’organisation du Forum du Bien-Être en partenariat avec l’association Yin Yang.

Construction d’un nouveau complexe sportif (DOJO) 

Objectif : Accompagner les adhérents dans le développement du Judo Club et pour l’organisation de 

compétitions régionales.

Pecquencourt, Terre des J.O. 2024 :

Une grande fête nationale du sport se prépare en France avec les Jeux Olympiques de PARIS 2024. Après 

l’obtention du label « Terre de Jeux 2024 », de nombreux évènements ont été organisés dans les écoles de 

la ville.

Être toujours plus ambitieux dans la politique sportive communale :

• Proposition aux dirigeants des 2 clubs, pour la fusion des clubs de football afin de mutualiser les talents, 

les moyens humains, matériels et financiers. Les récentes fusions dans les communes aux alentours 

prouvent tout l’intêret de cette démarche. 

• Organisation d’instants conviviaux en développant la diffusion d’événements sportifs sur écran géant 

(football, basket, handball) comme lors du Tour de France 2022 ou de la Coupe du Monde de football.

• Pérennisation des évènements Sport/Handicap, en lien avec le Centre Social Françoise Dolto.

VIE ASSOCIATIVE ET SPORT



Soutenir et promouvoir les commerces de proximité :

• Soutien au commerce local par le maintien des manifestations commerciales comme le marché 

hebdomadaire, la « Quinzaine Commerciale », la Journée du Commerce et de l’Artisanat ou de St Nicolas 

en fin d’année.

• Promotion de leur savoir-faire pour augmenter leur visibilité et développer leur activité, grâce à une 

signalétique « commerçante » et des actions de communication que nous mettrons en place.

• Soutien à l’installation de nouveaux commerçants dans la ville.

COMMERCE ET ARTISANAT

Une ville animée, encore et toujours !

• Programmation d’une offre culturelle nouvelle avec l’organisation de spectacles variés : Théâtre, Cinéma, 

Concert, à la salle des fêtes, ou en plein-air.

• Développement des activités culturelles à la Médiathèque (rencontre d’auteurs, ateliers lectures, gaming, 

etc) et participation au développement de l’Office de Tourisme de Cœur d’Ostrevent (dégustations du 

terroir, expositions de peintures et de photographies, etc).

• Réorganisation de notre École de Musique et rédaction d’un nouveau projet de service pour une 

organisation plus accessible à toutes et tous.

• Maintien de toutes les festivités : des mères, de la musique, de la tournée d’été, du carnaval et du feu 

d’artifice, notre marché de Noël et de Saint Nicolas, la journée multiculturelle entre autres.

ANIMATION ET CULTURE



UNE VILLE TOUJOURS PLUS PROCHE DE SES HABITANTS

Ouverture de la Maison du Citoyen.

L’ouverture de cet équipement rassemblant la Maison France Services et le Point Justice permet à chaque 

Pecquencourtois d’être accueilli pour répondre à toutes demandes concernant les dossiers des organismes 

comme la CAF, la CARSAT, la CPAM, la MSA, les impôts entre autres et la tenue de nouvelles permanences de 

conseil et d’assistance gratuite dans le domaine juridique : Avocats, Notaires, Commissaires de Justice ... 

Valorisation du travail du personnel communal en instaurant des primes exceptionnelles pour la COVID-19, 

pour le pouvoir d’achat et pour la fin des contrats PEC (Parcours Emploi Compétences). 

SERVICES ET ADMINISTRATION

Des élus toujours plus accessibles pour les Pecquencourtois.

Création d’un droit de saisine du conseil municipal par les citoyens pour toute demande ou suggestion 

d’ordre municipal. A ce jour, une délibération a été étudiée à la suite de cette procédure démocratique.

Soutien aux actions et projets du Conseil Municipal de Enfants.

CITOYENNETÉ ET DÉMOCRATIE PARTICIPATIVE

L’informatique pour tous :

La fibre optique fut mise en place dans l’ensemble de la commune au 2nd semestre 2020, la Municipalité a 

souhaité permettre à chacun d’avoir accès à l’informatique en mettant en place des cours d’informatique 

gratuits pour tous.

Une communication dynamique pour toujours mieux informer.

Développement de la communication municipale pour rendre compte des actualités de la ville et des 

décisions prises dans l’intêret des habitants, grâce à des parutions physiques plus régulières (L’Écho, Lettre 

du Maire) mais également à travers les supports digitaux : page Facebook, site internet, écran d’accueil en 

Mairie, panneau lumineux sur la place.

COMMUNICATION ET NOUVELLES TECHNOLOGIES





EXPRESSION LIBRE
Tribune du groupe majoritaire

Pecquencourtoises,
Pecquencourtois,

Le cap du mi-mandat, c’est une étape importante où nous pouvons nous poser, un peu, pour regarder dans le rétroviseur avant 
de poursuivre la route des trois prochaines années à venir.

C’est prendre le temps d’un bilan de mi-mandat pour constater ensemble le chemin déjà parcouru lors de ce mandat 2020-
2026, dans la lignée de la dynamique initiée par Monsieur le Maire depuis son arrivée à la tête de la Municipalité en 2009. 

Ces dernières années, ce chemin aura été semé de bien d’embûches ! Qui aurait su dire que nous aurions à faire face à une 
crise sanitaire inédite de deux ans ? Aux conséquences d’une guerre en Europe et à la flambée du coût des énergies aussi 
impressionnante ? À une crise sociale et inflationniste de forte ampleur ? 

Il aura donc fallu anticiper, gérer afin de tenir le cap que nous nous étions fixés et pour lequel vous nous avez fait confiance. 
Tout cela en ne cédant rien à nos valeurs et nos principes : tenir nos engagements, nos priorités pour le logement, l’emploi, 
l’embellissement de la ville et ses quartiers, la solidarité, le vivre ensemble en intégrant toutes les générations, le soutien aux 
associations, la sécurité ou encore la culture… 
Nous avons à cœur ce travail au quotidien à travers nos différents services et actions mais aussi à travers nos grands projets : 
• La réhabilitation environnementale de la cité Barrois en parallèle de la rénovation des logements,
• la création de nouveaux logements avec le projet de la plaine de Poligny, 
• la création d’une Police Municipale et le déploiement d’un système de vidéoprotection,
• l’ouverture de lieux d’accueils tels que Maison de la Jeunesse et celle de la Solidarité… 
• la construction d’un nouveau Dojo qui complétera l’offre communale en équipements sportifs,
• l’ouverture future d’un Centre Municipal de Santé pour pallier au manque de médecins à venir,

Le tout, dans votre intérêt en maîtrisant les dépenses sans recourir à l’augmentation du taux communal de vos impôts locaux 
ni à un quelconque emprunt ! 

Si certains profiteront sans nul doute de leur tribune offerte pour critiquer le principe d’information de ce livret, ils auraient pu 
en profiter pour se féliciter de vivre dans une commune qui se transforme, où il fait bon vivre et qui est dynamique grâce à la 
mobilisation de toutes ses énergies et de toutes ses forces vives !
Soyons donc tous fiers de vivre dans notre ville !

Fidèlement à vos côtés,
Ensemble Continuons pour Pecquencourt !

Tribune du groupe d’opposition

Chères Pecquencourtoises, Chers Pecquencourtois,
Au moment où nous écrivons ces quelques lignes, nous ne connaissons pas le contenu du magazine que vous avez actuellement 
entre les mains.

On nous a juste donné un délai de 5 jours en nous informant que c’était une rétrospective des réalisations de la majorité « 
ensemble continuons pour Pecquencourt » de 2020 à 2023.

Nous ne pouvons donc commenter cette parution mais nous ne manquerons pas d’interroger monsieur Pierrache sur le 
financement de celui-ci tant il est toujours difficile de distinguer dans leurs parutions, l’information factuelle de la propagande 
sur papier glacé en utilisant l’argent du contribuable.

Nous profitons simplement de cette tribune pour vous souhaiter « humblement » une bonne année 2024, qu’elle soit à la hauteur 
de vos espérances pour vous et vos proches ou tout simplement meilleure que 2023.

Soyez assurés de notre soutien sans failles et de notre volonté de vous représenter pour ces deux dernières années de mandat 
comme nous le faisons depuis 2020.

Bien à vous,
Rémy Vanandrewelt et les membres du groupe de l’Union.

Retrouvez l’ensemble de nos communications sur https://union-pecquencourt.fr

RELEVONS TOUS LES DÉFIS.
EN 2024,

Cérémonie des Vœux du Maire
VENDREDI 19 JANVIER 2024 à 18h30

Salle des Fêtes de Pecquencourt






